Al

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)

Titel: Strategische Ausrichtung des Jugendrotkreuzes
Rheinland-Pfalz 2026-2028

Antragstext

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag beschlieBt die vorgestellte strategische
Ausrichtung der JRK-Landesleitung mit den Schwerpunkten Starkung der
Schularbeit, Starkung des Jugendrotkreuzes Rheinland-Pfalz als Jugendverband und
der Starkung der Angehdrigen des JRK.

Begriundung

Als Jugendverband stehen wir vor gesellschaftlichen, politischen und innerverbandlichen Herausforderungen,
die ein klares, zukunftsorientiertes Handeln erfordern. In einer Zeit des Wandels ist es unter anderem die
Aufgabe von JRK-Leitungskraften dazu beizutragen, den Verband zukunftssicher und krisenfest aufzustellen.
Um dieser Verantwortung gerecht zu werden, bedarf es einer langfristigen Planung, welche die Ziele und
Handlungsfelder festlegt und die Arbeit nachhaltig starkt. Mit dem vorliegenden Beschluss zur strategischen
Ausrichtung legen wir die Grundlage fiir die Weiterentwicklung unseres Verbandes in den Jahren 2026-2028.
Er benennt zentrale Herausforderungen und priorisiert Handlungsfelder, die fiir die Zukunft unseres
Verbandes entscheidend sind. Das Fundament dieser strategischen Ausrichtung bilden dabei die Wiinsche
des Verbandes, Impulse der Landesleitung, sowie Themenfelder, die aus der Vergangenheit aufgegriffen und
kontinuierlich weiterentwickelt werden.

Ziel dieses Beschlusses ist es, eine gemeinsame strategische Perspektive zu schaffen. Er soll als Kompass
dienen, um die Aktivitdten wirkungsvoll zu biindeln, Ressourcen gezielt einzusetzen und unsere Position als
starke Stimme junger Menschen zu festigen.
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A2

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)
Titel: Ordnungsanderung
Antragstext

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag beschlieBRt die JRK Ordnung in der geanderten
Fassung.

Begriundung

Als Jugendverband im Roten Kreuz tragen wir besondere Verantwortung fur das Wohl junger Menschen. Ein
Aufgabengebiet ist die Gesundheitserziehung. Das Jugendrotkreuz muss zudem ein sicherer Ort fur alle
Ehrenamtlichen sein. Angesichts des steigenden Suchtverhaltens gerade bei jungen Menschen und den
daraus resultierenden G sundheitsrisiken bedarf es klaren Rahmenbedingungen fur unsere Arbeit. Die JRK-
Ordnung als zentrales Regelwerk der JRK-Arbeit muss daher um Aspekte des Umgangs mit Suchtstoffen
erweitert werden. Die gesetzlichen Regelungen erméglichen beispielsweise das Fuhren von Fahrzeugen trotz
des Nachweises geringer Mengen von Alkohol oder von Cannabis. Dies ist im Falle der Verantwortung von
anvertrauten Kindern und Jugendlichen nicht tragbar. Auch muss die Verantwortung der JRK-Leitungskrafte
verdeutlicht werden. Dieser Beschluss formuliert die verbindliche Niichternheit bei Ubernahme der
Aufsichtspflicht im Rahmen der JRK-Tatigkeit und im Rahmen von Fahrten im JRK-Alltag. Diese inhaltliche
Veranderung der JRK-Ordnung wird auch dazu genutzt eine erganzende, redaktionelle Anderung
vorzunehmen. Die konkreten Formulierungen und Anderungen sind dem Anderungsentwurf der Ordnung zu
entnehmen.

Gemeinsame allgemeine Regeln fur die ehrenamtliche Tatigkeit im DRK
Artikel 10 — Schutzmaflinahmen

Bisher:
Das DRK hat Raume, Vorrichtungen oder Geratschaften so einzurichten und zu unterhalten und Dienste so
zu regeln, dass die Ehrenamtlichen gegen Gefahren fir Leben und Gesundheit soweit wie mdglich geschitzt
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sind. Gesundheitliche Uberanstrengung und Uberforderung sind zu vermeiden; auf die familiare Situation der
Ehrenamtlichen soll Riicksicht genommen werden. Die Ehrenamtlichen sind bei allen Unfallen, die sie bei der
Ausubung ihrer Tatigkeit sowie auf dem direkten Weg zum und vom Dienst erleiden, gemaR den
Bestimmungen der Reichsversicherungsordnung versichert. Rotkreuzdienste sind unter Beachtung der
gesetzlichen und verbandseigenen Sicherheits-,Unfallverhiitungs- und Verkehrsvorschriften durchzufihren.

Neu:

Wer im Rahmen der JRK-Arbeit die Aufsichtspflicht fur Kinder und/oder Jugendliche tibernimmt, hat sich stets
zu deren Wohl zu verhalten. Wird die Aufsichtspflicht fir Minderjahrige tbernommen, haben die Personen
nicht unter dem Einfluss berauschender Suchtstoffe zu stehen und der Konsum ist auch in geringen Mengen
untersagt. Dies gilt auch flr die Beférderung von Personen im Rahmen von JRK-Aktivitaten.

Hinweis: Die geanderte Ordnung tritt erst nach Zustimmung des Prasidiums und des
Landesverbandsausschusses des DRK Rheinland-Pfalz verbindlich in Kraft.
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A2.1

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK_Landesleitung)
Titel: Suchtmittelfreie JRK-Veranstaltungen
Antragstext

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag beschlieBRt, dass alle JRK-Veranstaltungen auf
Landesebene ab sofort suchtmittelfrei gestaltet werden. Dies umfasst das strikte
Verbot von legalen Suchtstoffen wie Tabakprodukte, Vapes, Alkohol und Cannabis
und (wie auch bisher) illegalen Substanzen. Ausgenommen hiervon ist der arztlich
verordnete Konsum, in diesem Falle ist es gleichzusetzen mit allen anderen
Medikamenten. Der Landesdelegiertentag empfiehlt daridber hinaus auch die JRK-
Veranstaltungen in Orts-, Kreis und Bezirksverbanden den oben genannten
Regelungen durch entsprechende Beschlisse der jeweiligen Ausschisse anzupassen.

Begriundung

Als Jugendverband im Deutschen Roten Kreuz tragen wir besondere Verantwortung fir das Wohl junger
Menschen. Ein Aufgabengebiet ist die Gesundheitserziehung. Das Jugendrotkreuz muss zudem ein sicherer
Ort fur alle Ehrenamtlichen sein. Angesichts des steigenden Suchtverhaltens gerade bei jungen Menschen
und den daraus resultierenden Gesundheitsrisiken bedarf es klaren Rahmenbedingungen fiir unsere Arbeit.
Mit dem Beschluss zur suchtmittelfreien Gestaltung von JRK-Veranstaltungen setzen wir ein starkes Zeichen
fur

Pravention, Gesundheit und Schutz. Wir bekennen uns zu einem verantwortungsvollen Umgang mit unserer
Vorbildfunktion und schaffen sichere Raume — frei von Alkohol, Cannabis und anderen berauschenden
Suchtmitteln.

Hierfur bedarf es zweier Beschlisse:

¢ Die Anpassung der JRK-Ordnung, sodass klare Niichternheitspflichten fur JRKLeitungskrafte definiert
sind

Seite 1/2



¢ Die Diskussion und Beschlussfassung zum Konsum von berauschenden Suchtstoffen auf JRK-
Veranstaltungen

Dieser Beschluss formuliert verbindliche Standards fiir die Durchfiihrung von Veranstaltungen, starkt unser
gemeinsames Verstandnis von Firsorge und Schutz und festigt unsere Position als glaubwirdiger Akteur in
der Jugendverbandsarbeit
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A3

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)
Titel: Jugendliche in den Gemeinschaften
Antragstext

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag bekennt sich zu der Aufgabe des Jugendrotkreuz
Nachwuchsarbeit fir das DRK als eigenstandiger Jugendverband zu betreiben.
Hierflr sollen Jugendliche fiir die zahlreichen Einsatz- und Tatigkeitsgebiete im
DRK starker sensibilisiert werden. Das Jugendrotkreuz erkennt dafiir die
Notwendigkeit der partnerschaftlichen und gemeinschaftsiibergreifenden
Zusammenarbeit an. Aus diesem Grund spricht sich der 36. JRK-
Landesdelegiertentag fir die Starkung der gemeinschaftsiibergreifenden
Zusammenarbeit in allen DRK-Gliederungsebenen aus. Die JRK-Leitungskrafte auf
Bezirks- und Kreisverbandsebene forcieren den Austausch und die Vernetzung
zwischen allen Leitungskraften, um den Bedarfen und Bedirfnissen des
Gesamtverbandes bestméglich gerecht zu werden und den Ubergang von Kindern und
Jugendlichen in andere Bereiche des DRK bestmdglich zu gestalten.

Begrundung

Das Wirken des Gesamtverbandes lebt von der Vielfalt der Gemeinschaften in den jeweiligen DRK-
Gliederungen. Vielfalt ist eine Stérke, die jedoch nur dann ihre volle Wirkung entfalten kann, wenn alle tiber
die Grenzen einzelner Gemeinschaften hinweg zusammenarbeiten. Als Jugendrotkreuz ist es unsere
Aufgabe, die vielfaltigen Interessen von Kindern und Jugendlichen im Gesamtverband bestmdglich zu
vertreten. Um diesem Auftrag nachkommen zu kdnnen, ist eine enge Vernetzung mit den weiteren
Gemeinschaften des DRK unverzichtbar. So wird die Méglichkeit gestarkt Engagementfelder von jungen
Menschen gemeinschaftsibergreifend zu identifizieren, weiterzuentwickeln und zu verbessern. Mit dieser
Antragsvorlage setzt das Jugendrotkreuz Rheinland-Pfalz die Bedeutung der gemeinschaftsiibergreifenden
Zusammenarbeit in den Fokus. Kooperationen vor Ort sollen geférdert werden, Synergien nutzbar gemacht
und die gemeinsame Verantwortung fir die Verbandsarbeit gestarkt werden. Dieses Vorgehen stellt die
Handlungsfahigkeit unseres Verbandes auch zukinftig sicher.

Seite 1/1



A4

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)
Titel: Schrank der Vielfalt
Antragstext

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag beschlieft die Auflésung des Schranks der
Vielfalt. Zudem wird die JRK-Landesleitung mit der Uberarbeitung und
kontinuierlichen Pflege des Downloadbereiches unter www.jrk-rlp.de beauftragt.

Begrindung

Der ,Schrank der Vielfalt” entstand im Rahmen des Verbandsentwicklungsprozesses 2012—-2016 und wurde
2015 offiziell eréffnet. Seitdem haben sich sowohl der Verband als auch die gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen deutlich weiterentwickelt: Arbeitsweisen sind zunehmend digital, Kinder und
Jugendliche verfiigen Uber hthere Medie kompetenz und bendétigen interaktive, dynamische Materialien statt
statischer Inhalte. Die Bedurfnisse der Zielgruppen haben sich damit grundlegend veréndert. Die Auswertung
der Nutzungsdaten zeigt eine durchgehend geringe Nutzung: Zwischen 2021 und 2025 lag die Zahl der
Seitenaufrufe lediglich zwischen 120 und 348 pro Jahr, bei einer durchschnittlichen Verweildauer von 57 bis
85 Sekunden. Auch im Verhaltnis zu den Gesamtaufrufen der JRK-Website (1.360 bis 4.456 pro Jahr) spielt
der Schrank der Vielfalt nur eine sehr geringe Rolle. Hinzu kommen weitere Faktoren: Das Beflllen der
Schubladen gestaltet sich trotz intensiver Beteiligungsprozesse schwierig. Es wird kaum neues Material
eingereicht, sodass Inhalte statisch bleiben und nicht mehr den aktuellen Anforderungen entsprechen. Auch
die Reduktion der Wechselschubladen und eine Neustrukturierung der Dauerschubladen fiihrten nicht zu
einer hoheren Nutzung oder zu mehr inhaltlicher Beteiligung. Vor diesem Hintergrund wird deutlich, dass die
Notwendigkeit des Schranks der Vielfalt nicht mehr gegeben ist. Um die bisher erarbeiteten Inhalte dennoch
zu erhalten, wird vorgeschlagen, geeignete Materialien in einen Uberarbeiteten Downloadbereich zu
uberfiihren. Dieser kann schneller an aktuelle Bedarfe angepasst werden, da Anderungen keine 2/3-Mehrheit
mehr erfordern. Die Landesleitung plant dennoch, mit Anpassungen verantwortungsvoll umzugehen.
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AS

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)

Titel: Novellierung der gemeinschaftstbergreifenden
Leitungskréafteausbildung

Antragstext

Der Landesdelegiertentag des Jugendrotkreuzes Rheinland-Pfalz beauftragt die
JRK-Landesleitung ein Konzept zu erarbeiten, wie die gemeinschaftsibergreifenden
Module die Gruppenleitungs- und Jugendleitungsausbildung sinnvoll erganzen
kdnnen.

Begriundung

2019 hat das Deutsche Rote Kreuz entschieden, dass deutschlandweit alle Leitungskrafte aller
Gemeinschaften eine gemeinsame Ausbildung erhalten sollen. Diese Ausbildung wird in einer gemeinsamen
Ausbildungsordnung geregelt. Die Ausbildungsordnung verfolgt das Ziel, Ausbildungen im DRK besser
aufeinander abzustimmen und die Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Gemeinschaften zu
starken. Einheitliche Module sollen dazu beitragen, dass Erfahrungen, Wissen und Kompetenzen leichter
Ubertragen werden kénnen, unabhéngig davon, in welchem Bereich des DRK man sich engagiert. Fir das
Jugendrotkreuz ist dabei besonders wichtig: Die zielgruppengerechte Ausbildung der Gruppen- und
Jugendleitungen bleibt weiterhin unverzichtbar, um die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen gut und
verantwortungsvoll zu gestalten. Die Module der Gemeinschaftstibergreifenden Leitungskrafteausbildung
ersetzen diese Angebote nicht, sondern erganzen es sinnvoll, zum Beispiel durch tUbergreifende Themen, die
fur viele Bereiche im DRK relevant sind. Bereits seit 2024 arbeiten alle Gemeinschaftsleitungen an der
Umsetzung der Ausbildungsordnung. Der JRK-Landesausschuss wurde fortlaufend tiber den Stand der
Entwicklungen informiert und konnte die Planungen entsprechend begleiten. In der aktuellen Phase geht es
nun darum, auch den Landesdelegiertentag einzubeziehen, um das weitere Vorgehen im Jugendrotkreuz
abzustimmen und gemeinsam festzulegen. Damit wird sichergestellt, dass die besonderen Anforderungen
und Strukturen des Jugendrotkreuzes angemessen berticksichtigt und die nachsten Schritte transparent sind.
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AT

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)

Titel: Wahl der Delegierten bzw. Ersatzdelegierten fur
die Landesjugendring (LJR)-
Vollversammlungen im Jahr 2027

Antragstext

Ergebnis:

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag wahlt nachfolgende Personen als Delegierte bzw.
Ersatzdelegierte fiir die Landesjugendring-Vollversammlung 2027:

1) Vertreter*in des JRK im Hautausschuss (JRK-Landesreferent*in)

2) Delegierte*r
3) Delegierte*r
4) Ersatzdelegierte*r
5) Ersatzdelegierte*r

Bei Verhinderung der gewahlten Delegierten und/oder Ersatzdelegierten kann und
darf die Landesleitung JRK fir die freien Delegiertenplatze selbststandig
Personen melden.

Begrundung

Gemal des Delegiertenschlissels der Landesjugendring (LJR)-Vollversammlungen, kann unser
Landesverband bis zu drei stimmberechtigte Delegierte fir die LIR-Vollversammlungen entsenden. Die
Vollversammlung ist das héchste beschlussfassende Organ des Landesjugendringes. Sie beschlief3t tiber
alle grundlegenden Fragen gemalf der Satzung des Landesjugendringes. Die Besetzung der Delegierten
sollte laut Satzung des Landesjugendringes paritatisch (gleichméRig besetzt) mit Frauen und Ménnern
erfolgen. Der Landesdelegiertentag hat im Jahr 2005 beschlossen, die Vertretung des JRK im
Hauptausschuss (vergleichbar mit dem JRK-Landesausschuss) bzw. deren Stellvertretung als gesetzte
Person zu entsenden. Aktuell ist dies die JRK-Landesreferentin. Weiterhin werden Ersatzdelegierte gewahlt.
Die 120. Vollversammlung des Landesjugendringes findet am 10.04.2027 im Gebaude der
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Handwerkskammer Koblenz (St.-Elisabeth-Stral3e 2, 56073 Koblenz) statt.

Wahlprozedere:

Da zwei Positionen zur Wahl stehen, hat jede*r Delegierte zwei Stimmen. Vereinigungen von zwei Stimmen
auf einer Stimmkarte auf eine Person sind ungultig. Personen, die auch zur Wahl stehen und nicht die
meisten Stimmen auf sich vereinigen, werden nach der Anzahl ihrer Stimmen als Ersatzdelegierte gewahlt.
Die Wabhl findet gem&R JRK-Ordnung in geheimer Abstimmung statt. Die Ausz&hlung der Wahlzettel erfolgt
durch hauptamtliche Mitarbeiter*innen des JRKReferats und/oder durch Mitglieder der JRK-Landesleitung.

Seite 2/ 2



11

12

13

14

A8

Antrag

Initiator*innen: JRK-Landesleitung (JRK-Landesleitung)

Titel: Wahl der Delegierten bzw. Ersatzdelegierten fur
die JRK-Bundeskonferenz 2026

Antragstext

Ergebnis:

Der 36. JRK-Landesdelegiertentag wahlt nachfolgende Personen als Delegierte bzw.
Ersatzdelegierte fiir die JRK-Bundeskonferenz 2026:

1) Stv. Landesleiter*in (Delegierte*r gesetzt)

2) (Delegierte*r)
3) (Delegierte*r)
4) (Delegierte*r)
5) (Ersatzdelegierte*r)
6) (Ersatzdelegierte*r)
7) (Ersatzdelegierte*r)

Bei Verhinderung der gewahlten Delegierten und/oder Ersatzdelegierten kann und
darf

die JRK-Landesleitung fiir die freien Delegiertenplatze selbststandig Personen
melden.

Begrundung

Gemal des Delegiertenschlissels der JRK-Bundeskonferenz, kann unser Landesverband bis zu vier
stimmberechtigte Delegierte fir die JRK-Bundeskonferenz entsenden. Die JRK-Bundeskonferenz ist im
Jugendrotkreuz in Deutschland das hochste beschlussfassende Gremium und tagt in der Regel einmal im
Jahr. Die Aufgaben umfassen unter anderem die Wahl der JRK-Bundesleitung und das Treffen von
richtungweisenden Entscheidungen fur das J gendrotkreuz in Deutschland. Die JRKBundeskonferenz dient
auch als Kontrollgremium. Entsprechend eines Beschlusses des JRK-Landesdelegiertentages 2022 ist ein
Delegiertenplatz an ein stellvertretendes Mitglied der JRK Landesleitung vergeben. Der*die JRK-
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Landesleiter*in gehdrt der JRK-Bundeskonferenz, kraft seines*ihres Amtes, als geborenes Mitglied und somit
als stimmberechtigtes Mitglied an. Der*die JRKLandesreferent*in gehort durch seine*ihre beratende
Mitgliedschaft ebenfalls der JRKBundeskonferenz an. Nach einem Beschluss des JRK-
Landesdelegiertentages, sind die drei noch freien stimmberechtigten Positionen in jedem Jahr neu zu
wabhlen.

Wahlprozedere:

Wahlvorschlage kénnen bis zum Beginn des Wahldurchganges gemacht werden. Alle JRKler*innen in
Rheinland-Pfalz kdnnen Delegierte werden. Personen, die auch zur Wahl stehen und nicht die meisten
Stimmen auf sich vereinigen, werden nach der Anzahl ihrer Stimmen als Ersatzdelegierte gewahlt. Da drei
Positionen zur Wahl stehen, hat jede*r Delegierte drei Stimmen. Vereinigungen von zwei Stimmen auf einer
Stimmkarte auf eine Person sind ungiiltig. Die Stimmabgabe erfolgt mittels des ausgehandigten
Stimmzettels. Personen, die zur Wahl stehen und nicht die meisten Stimmen auf sich vereinigen, werden
nach der Anzahl ihrer Stimmen als Ersatzdelegierte gewahlt. Die Wahl findet gemafr JRK-Ordnung in
geheimer Abstimmung statt. Die Auszéhlung der Wahlzettel erfolgt durch hauptamtliche Mitarbeiter*innen des
JRK-Referats und/oder durch Mitglieder der JRK-Landesleitung. Die nachste Bundeskonferenz findet vom
25.09. - 27.09.2026 im Landesverband Baden statt.
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